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CONSEJO NACIONAL DE
LA NINEZY DE LA ADOLESCENCIA

MEMORANDUM JPS0/108/ 2020

PARA : Lic. Maric Mauricio Herndndez
Jefe administrativo

DE : Lic. Carlos Alberto Villeda Garcia ,:
Coordinador de Ia Junta de Proteccién de Sonsonat

ASUNTO Remitiendo informacién

FECHA : 29 de septiembre de 2020
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Expreso cordialmente mis saludos desedndole éxitos en sus labores.

En atencion al memordndum UAIPE/093/2020, informamos que en la Junta de Proteccién
de Sonsonate no se han efectuado readecuaciones fisicas. No obstante, debido a la
pandemia de Covid-19, v en aras de la proteccién de los NNA, usuarios y el personal, se

tomaron acciones acatando las recomendaciones del Ministerio de Salud, las cuales detallo:

1. Laclausura temporal de la Ludoteca, pues esta podia ser foco de contagio de COVID-
. 19; paralo cual en su momento se solicits la autorizacién pertinente. En sustitucign

seregala a NNA lapices de colores y libros para colorear.

2. Serestringié el ndmero de Personas que ingresan a la sede; 5 excepcidn de los NNA,
personas de la tercera edad y mujeres embarazadas. -

3. La adecuacidn de la sala de recepcion de usuarios, exclusivamente en el mobiliario,
para guardar el distanciamiento social recomendado.

4. Se modificaron las vias de comunicacién y flujo de informacién interna, dando uso
prioritario y continuo al correo electrénico y WhatsApp.

5. Al personal se le ha reubicado en sus areas de trabajo, para poder garantizar el
distanciamiento social que es de dos metros entre escritorio ¥ escritorio.

6. Para el personal que trae su almuerzo se indicé que debe ingerir sus alimento en la

misma drea de trabajo y evitar Ia aglomeracién de personas.
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7. Las reuniones que de rigor se tienen que realizar, se hacen por disciplinas o areas
técnicas especificas para evitar la concentracién de personas en la sala de reuniones.

Igualmente, se efectfian usando las mascarillas y las ventanas abiertas.

8. Se han instalados sefializaciones tales como: uso de mascarillay distanciamiento social

obligatorio.

9. Se ha proporcionado al personal, atomizadores con liquido desinfectante (alcohol)

para la adecuada limpieza de sus espacios de trabajo.
10. Se proporcionc’) en s m momento al personal, el kit de seguridad personal.
Sin méas por el momento.

Atentamente



